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Podstawa prawna:

1. Szkota dziata w oparciu o postanowienia ustawy Prawo os$wiatowe z dnia 14.12.2016, (Dz. U.
z 2019 r., poz. 1148, 1078,1287,1680,1681,1818,2197 i 2248 oraz z 2020 r. poz. 374), ustawy o
systemie oswiaty z dnia 7.09.1991 r. Dz. U. 2 1996 r., Nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami oraz
stosownych rozporzgdzen Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Wpis do ewidencji szkét niepublicznych prowadzonej przez Prezydenta Miasta Zielona Géra
pod numerem IS 11l 4320-30/40 z dnia 01.09.2005 r.

3. Decyzjg Prezydenta Miasta Zielona Géra z dnia 01.09.2005r. nr ewidencyjny I1S.111.4321-9/04
szkota uzyskata uprawnienia szkoty publicznej.

4, Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

5. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka (przyjeta i proklamowana rezolucjg Zgromadzenia
Ogodlnego ONZ 217a (Ill) w dniu 10 grudnia 1948 r.)

6. Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych z 1966 r.

7. Europejska Konwencja Praw Cztowieka
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Rozdzial |
Postanowienia ogolne
§1

Szkota nosi nazw¢ Europejskie Liceum Ogolnoksztalcace dr Rahn w Zielonej Gorze, zwane
w dalszej cze$ci statutu szkota.

Szkota realizuje profil projektowo-lingwistyczny.

Siedziba szkoty mie$ci si¢ przy ulicy Sienkiewicza 36 w Ziclonej Gorze.

§2
Organem prowadzacym Europejskie Liceum Ogodlnoksztatcace dr Rahn, zwane dalej
»szkota”, jest Europejska Fundacja Os$wiaty 1 Kultury w Zielonej Gorze. Nadzor
pedagogiczny sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.

§3
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Lubuski Kurator Oswiaty.
Ponizsze pojecia ujete w niniejszym statucie majg nastgpujace znaczenia:

Zarzad Fundacji - reprezentuje organ prowadzacy Europejska Szkote Podstawowa
dr Rahn w Zielonej Gorze
- Szkota - Europejskie Liceum Ogolnoksztalcace dr Rahn w Zielonej Gorze
- Dyrektor - dyrektor Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcgcego dr Rahn w Zielonej Gorze

- Rodzice - rodzice uczniow Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcacego dr Rahn w Zielonej
Gorze

- Uczniowie - Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcacego dr Rahn w Zielonej Gorze

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§1

1. Nadrzedng ideg Szkoly jest dobro ucznidow. Szkota ksztalci i wychowuje uczniow
zgodnie z zasadami demokracji, wolno$ci, rownosci i1 sprawiedliwosci, a takze w
warunkach poszanowania ich godnosci oraz tolerancji $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

2. Misja szkoly jest budowanie przestrzeni edukacyjnej opartej na otwartosci, wolnosci
pelnych zyczliwosci relacjach. Tworzenie szkoty, ktora umacnia entuzjazm miodych ludzi,
wspiera ich w rozwoju pasji 1 poczuciu odpowiedzialno$ci za siebie 1 $wiat.

3. Wartosci, ktore wyznaczaja kierunki naszej pracy to: tworczos¢, kompetencje
przysztosci, odpowiedzialnos¢, otwartos¢, wolnosé, relacje, radosc.
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Szkota realizuje profil projektowo-lingwistyczny

5. Edukacja i wychowanie jako proces integralny realizowany jest w warunkach
poszanowania godnosci ucznia oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowe;.
Do dziatan szkoty nalezy w szczegolnosci:

6.

a.

b.

0.

ksztatcenie 1 wychowywanie dzieci i mlodziezy oraz ich przygotowanie do nauki w
szkotach wyzszych a takze zycia we wspotczesnym §wiecie.

umozliwienie rozwijania zainteresowan ucznidw, realizowanie przez nich
indywidualnych programéw nauczania, a takze — w uzasadnionych przypadkach —
ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

rozwijanie u ucznidow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich,
umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej,

zapewnienie uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
upowszechnianie aktywnych form wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa,
zapewnienie opieki nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty lub poza terenem
szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, imprez i
uroczystosci,

powierzenie kazdego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawczej jednego nauczyciela,
otaczanie szczegolng troska uczniéw znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji zdrowotnej
oraz ucznidw niepetnosprawnych poprzez odpowiednig organizacje zaje¢, pomoc
nauczycieli i kolegow,

otaczanie opieka i organizowanie pomocy socjalnej uczniom znajdujagcym si¢ w
szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej 1 materialne;j,

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i wychowania,

. wspoltdziatanie szkoly z rodzicami ucznidow w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
poprzez pomoc rodzicoOw lub ich udziat zarowno w dziataniach edukacyjnych, jak i
wychowawczych wobec swoich dzieci,
zapewnienie rodzicom informacji dotyczacych wymagan edukacyjnych, a takze
informacji dotyczacych postepéw w nauce swego dziecka, jego zachowania i przyczyn
niepowodzen,
wspotpraca szkoly ze s$rodowiskiem lokalnym, organizacjami, stowarzyszeniami,
innymi szkotami w kraju i za jego granicami.

Szkota realizuje cele 1 zadania zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalanymi przez Rade
Pedagogiczng programami: wychowawczym i profilaktyki.
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Rozdzial 111
Organ prowadzacy szkole

§1

Organem prowadzacym Europejskie Liceum Ogo6lnoksztatcace dr Rahn jest Europejska

Fundacja Oswiaty i Kultury zwana dalej Fundacjg. Fundacja zostata wpisana do KRS pod

numerem 0000314859.

1. Siedziba Fundacji znajduje si¢ w Zielonej Gorze przy ul. Sienkiewicza 36.

2. Fundacja dziata w oparciu o statut Fundacji.

3. Fundacje reprezentuje na zewnatrz prezes zarzadu.

4. Jest pracodawcg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownikow administracji i
obstugi.

§2

1. Prezes nadaje szkole pierwszy statut oraz dokonuje w nim zmian. Zmiany wprowadzane sg
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
2. Do kompetencji prezesa nalezy:
a. powolywanie i odwotywanie dyrektora szkoty,
b. zatwierdzanie budzetu oraz nadzorowanie dziatalnosci finansowej i administracyjne;j
szkoty,
ustalanie wysokosci czesnego,
opiniowanie pracy pracownikow szkoty, w tym zatwierdzanie oceny pracy nauczycieli,
dbatos¢ o baze materialna,
rozpatrywanie skarg, wnioskéw i odwotan ucznidow i ich rodzicéw oraz pracownikow
szkoty,
g. rozpatrywanie odwotan uczniéow, rodzicow w sprawie podjetych przez dyrektora
decyzji o skresleniu z listy uczniow,
h. wnioskowanie do Lubuskiego Kuratora O$wiaty o dokonanie kontroli lub wizytacji
szkoty.

ShD OO

Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§1
1. Organami szkoly sa:
a. dyrektor szkoty,
b. rada pedagogiczna,
C. samorzad uczniowski,
d. radarodzicow.
§2
Dyrektor szkoty

=

Dyrektor odpowiada jednoosobowo przed zarzadem fundacji.

2. W przypadku niepowotania dyrektora szkoly przez wyzej wymieniony organ, funkcje te
pelni organ prowadzacy - prezes fundacji.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
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§3

Do zadan 1 kompetencji dyrektora nalezy:
1. kierowanie biezacag dzialalnoscia Szkoly zgodnie z niniejszym Statutem oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

2. zapewnianie wlasciwych warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, profilaktycznej,
wychowawczej i1 opiekunczej, umozliwiajacych uczniom pelny rozw6j umystowy,
moralno-emocjonalny i fizyczny, z poszanowaniem ich godnosci osobistej oraz wolnosci
swiatopogladowej i wyznaniowej poprzez:

a.

oo o

SQ o

stworzenie wlasciwej struktury organizacyjnej Szkoty;

dbanie o wysoki poziom zaj¢¢ dydaktycznych;

nadzoér nad realizacja odpowiedniego programu profilaktyki 1 wychowawczego;
dobdr zaje¢ dodatkowych wspomagajacych rozwdj uczniow 1 rozbudzajacych
ich zdolnosci;

organizacj¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

realizowanie dziatan prozdrowotnych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w trakcie zaj¢¢ szkolnych,
tworzenie wtasciwego i atrakcyjnego wizerunku Szkoty na zewnatrz - w $cistej
wspotpracy z radg pedagogiczng i zarzadem fundacji;

prowadzenie wlasciwej polityki kadrowej oraz wystgpowanie do zarzadu
fundacji z wnioskiem o zatrudnianie i zwalnianie pracownikow pedagogicznych
szkoty;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracujgcymi w szkole nauczycielami

przynajmniej dwukrotne w ciggu roku szkolnego przedstawienie radzie

pedagogicznej wnioskéw ogoélnych z tym zwigzanych wraz z informacjami o
dzialalnosci szkoty;

kierowanie pracami rady pedagogicznej;

prowadzenie czynnosci zwigzanych z awansem zawodowym oraz
doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

ocenianie pracy nauczycieli i wnioskowanie do zarzadu fundacji i innych,
uprawnionych do tego organow, o przyznawanie nagrod dla nauczycieli szkoty;
organizowanie rekrutacji do szkoty w oparciu o kryteria ustalone w
porozumieniu z radg pedagogiczng oraz zarzadem fundacji;

realizacja zgodnych z przepisami prawa uchwal uprawnionych organow:
fundacji oraz rady pedagogicznej;

realizacja innych obowiazkéw wynikajacych z zarzadzen i wytycznych organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny i przepisOw prawa.

§3

Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna zwana dalej radg pedagogiczng jest kolegialnym organem Szkoty 1
realizuje jej statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
2. Radg Pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.
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Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi
zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.

W zebraniach rady pedagogicznej, w sytuacjach tego wymagajacych, moga uczestniczy¢ z
glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej: przedstawiciele samorzadu uczniowskiego, zarzad fundacji oraz inne
0soby.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniOw oraz po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego Szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

Z przebiegu zebran rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokoty w ksiedze protokotow.
Szczegotowe zasady dokumentowania posiedzen rady pedagogicznej okresla regulamin
rady pedagogiczne;j.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow - cztonkowie rady pedagogicznej tworza
zespoly powolane przez dyrektora szkoty. Sa to zespoty: wychowawczy, przedmiotowe,
inne problemowo - zadaniowe. Przewodniczacym zespotu jest nauczyciel powolywany
przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

§4
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu uczniowskiego sa
reprezentantami ogotu uczniéw 1 sag wybierane poprzez glosowanie catej spotecznosci
uczniowskiej.
Zasady dzialania samorzadu okresla regulamin, przyjety przez ucznidow w gtosowaniu.
Samorzad umozliwia uczniom branie aktywnego udzialu w Zyciu szkoly oraz wyrazanie
opinii o jej dziatalno$ci.
Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:
a. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
I stawianymi wymaganiami,
b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postegpow w nauce i zachowaniu,
C. prawo do organizacji zycia szkolnego z zachowaniem wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,
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d. prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

e. prawo wyboru i opiniowania nauczyciela opiekuna samorzadu.

§5
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, wybierana z ogétu rodzicow uczniow szkoty, corocznie na
pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

2. Rada ma prawo wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly oraz
przedstawia¢ je dyrektorowi szkoly i organowi prowadzacemu szkote.

3. Rada rodzicow dziata w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkotly rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

§6
Zasady wspoéldziatania organow Szkotly

Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac sobie wzajemnie swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach kompetencji okreslonych ustawg Prawo o$wiatowe, ustawg o systemie o§wiaty, i
niniejszym Statutem.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY
§1

1. Szkole zaktada, prowadzi 1 likwiduje Fundacja na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa.

2. W szkole obowigzuje organizacja roku szkolnego ustalona odpowiednimi przepisami
prawa dla o$wiaty publiczne;.

3. Szkota obejmuje ksztalceniem ucznidow od klasy pierwszej do czwarte;.

2. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty dwuj¢zyczne, z jezykiem angielskim lub jezykiem
niemieckim jako drugim jezykiem nauczania.

3. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno§¢ w oparciu o niepetng strukturg klas.

§2

1. W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania uchwalony przez rade
pedagogiczng i zgodny z obowigzujacymi przepisami. Wewnatrzszkolny System
Oceniania stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego statutu.

2. Zadania szkoly w zakresie wychowania i profilaktyki okresla ,,Program wychowawczo-
profilaktyczny Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcagcego dr Rahn w Zielonej Gorze”,
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Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

. W przypadku likwidacji szkoty dokumentacja przebiegu nauczania przekazana bedzie do
Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

§3

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Organ prowadzacy moze ze wzgledow finansowo-organizacyjnych rozwigza¢ oddziat
klasowy liczacy mniej niz 10 ucznidéw.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, takich jak: konieczno$¢ powtdrzenia klasy,
przeniesienie do klasy programowo wyzszej, przesunigcie do klasy réwnolegtej z powodow
wychowawczych, itp. dyrektor szkoty moze podjaé decyzje o zwigkszeniu liczby uczniow
w oddziale.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, jezykow obcych,
informatyki, religii, etyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programowych nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

. Dyrektor szkoly ustala sposob realizacji przedmiotow rozszerzonych i przedstawia
niniejsze kandydatom ubiegajacym si¢ o przyjecie do liceum. Organizacja ta uwzglednia
konkretne przedmioty, ktore uczen moze realizowa¢ w placéwce w zakresie rozszerzonym
oraz ilo$¢ godzin na nie przeznaczonych podczas cyklu ksztatcenia.

§4

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz organizacji
szkotly zatwierdza zarzad fundacji do dnia 30 lipca poprzedzajacego roku szkolnego.

2. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i dodatkowych =zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany na podstawie arkusza
organizacji szkoty z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Zajecia dodatkowe i kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo
- lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1
wyjazdow.

4. Szkota organizuje dwa razy w roku dni projektowe jako aktywizujacg uczniéw forme
realizacji podstawy programowej, w ktorej obecno$¢ jest obowiazkowa.

§5

1. Podstawowymi formami dzialania Szkoty zapewniajacymi realizacje statutowych
celow sa:

1) zajecia dydaktyczne, ktorych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy dla klas plan
nauczania;

2) obowigzkowe zajecia dodatkowe wlasciwe dla danej klasy, dla ktorych nie zostala
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do
szkolnego zestawu programow nauczania;

3) nieobowigzkowe zaj¢cia dla chetnych uczniéw odbywajace si¢ na terenie Szkoty;

4) konsultacje przedmiotowe;

5) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

6) doradztwo edukacyjno - zawodowe.
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2. Do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkota wykorzystuje posiadang
baze¢, w szczegolnosci: sale lekcyjne, pracownie dydaktyczne, boisko szkolne, biblioteke
oraz odpowiednie pomoce dydaktyczne.

§6
Doradztwo zawodowe

1. Doradztwo zawodowe w szkole opiera si¢ na diagnozie potrzeb i oczekiwan uczniow i
ich rodzicow wobec informacji edukacyjnej i zawodowe;.

2. Zadania z zakresu doradztwa edukacyjnego i zawodowego realizowane sg w czasie:

a) godzin wychowawczych,

b) lekcji informatyki,

c) lekcji jezyka polskiego,

d) spotkan pozalekcyjnych — indywidualnych i grupowych.

§7
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz, w miare
mozliwos$ci, wiedzy o regionie.

2. Ze zbiordw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele.

§8
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, a za ich prawidtowg organizacj¢ odpowiada dyrektor.
2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz pedagog i psycholog, ktorzy wykonujg w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwieniu ich zaspokojenia;
3) rozpoznawaniu przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieraniu ucznia uzdolnionego;
5) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktyki i wychowawczego Szkotly oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
6) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan do indywidualnych potrzeb
ucznidéw, a w szczegolnosci tych , u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;
7) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;
8) wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
uczniow;
9) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow;
3) nauczycieli uczacych ucznia i nauczycieli prowadzacych zajgcia specjalistyczne;
4) psychologa lub pedagoga;
5) poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
5. Korzystanie z pomocy pedagogiczno - psychologicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
6. Pomoc psychologiczno pedagogiczna jest dokumentowana w dziennikach zaj¢¢ pedagoga i
psychologa, dzienniku elektronicznym.

§9
Wolontariat
1. Dziatania wolontariatu w szkole prowadzi samorzad uczniowski wraz z opiekunem.
2. Wolontariusze biorg udzial w wybranych akcjach wedlug aktualnych potrzeb.
3. Wolontariat moze by¢ takze organizowany indywidualnie przez wychowawcow klas.

ROZDZIAL VI
ZASADY PRZYJECIA UCZNIOW DO SZKOLY

§1

1. Rekrutacja do Europejskiego Liceum Ogodlnoksztatcacego dr Rahn w Zielonej Gorze

prowadzona jest w sposob ciagly.

Liczba miejsc w szkole jest ograniczona.

3. Pierwszenstwo przyjecia do szkoly przystuguje rodzenstwu uczniow Europejskiego
Liceum Ogolnoksztatcacego dr Rahn w Zielonej Gorze.

N

§2
Rekrutacja do klasy |

1. Kandydat, ktory ukonczyt szkol¢ podstawowa zglasza zainteresowanie nauka w
Europejskim Liceum Ogoélnoksztatlcgcym dr Rahn w Zielonej Gorze poprzez ztozenie
w sekretariacie szkoty podania wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej
szkoty.

2. O wpisaniu na list¢ uczniow Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcacego dr Rahn w
Zielonej Gorze decyduje dyrektor szkoty, uwzgledniajac:
a) wyniki edukacyjne kandydata znajdujace si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej,
b) wyniki egzaminu 6smoklasisty,
¢) dodatkowe zainteresowania, talenty i sukcesy, ktorymi kandydat si¢ legitymuje,
d) mozliwos¢ stworzenia dziecku warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi
zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach, orzeczeniach lub innych dokumentach
dziecka,
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e) wynik rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzony przez dyrektora szkoty z rodzicami
oraz samym kandydatem.

Decyzje¢ o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor szkoty, ktéry zawiadamia
0 swojej decyzji kandydata lub jego rodzicow osobiscie, droga mailowg lub
telefonicznie.

Przyjecie kandydata do szkoty nastgpuje pod warunkiem zawarcia przez rodzicow ze
szkotg umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych.

§3

Rekrutacja do innych klas

1. Kandydat zglasza zainteresowanie naukg w Europejskim Liceum Ogolnoksztatcagcym
dr Rahn w Zielonej Gorze poprzez zlozenie w sekretariacie szkoty podania wedtug
wzoru dostepnego na stronie internetowej szkoty.

2. O wpisaniu na list¢ uczniéw Europejskiego Liceum Ogolnoksztatcacego dr Rahn w
Zielonej Gorze decyduje dyrektor szkoty, uwzgledniajac:

a) dotychczasowe udokumentowane osiagni¢cia edukacyjne dziecka ($wiadectwo,
wykaz ocen czastkowych/wyniki klasyfikacji potrocznej),
b) mozliwo$¢ stworzenia dziecku warunkéw sprzyjajacych harmonijnemu

rozwojowi zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach, orzeczeniach lub innych
dokumentach dziecka,

C) wynik rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzony przez dyrektora szkoly z
rodzicami oraz dzieckiem.

3. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi lub powracajacy zza granicy, sa
przyjmowani na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej oraz swiadectwa, zaswiadczenia
lub innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za granica, potwierdzajacego
uczeszezanie ucznia do szkoty za granica 1 wskazujacego klasg¢ lub etap edukacji, ktéra
uczen ukonczyt za granica.

i. Jezeli na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 2 nie jest
mozliwe ustalenie sumy lat nauki szkolnej ucznia, rodzic lub opiekun
prawny sktada pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki dziecka.

ii. Uczniowie - kandydaci do szkoty - powinni charakteryzowac si¢
optymalnym dla ich wieku rozwojem sprawno$ci psychofizycznych,
intelektualnych, emocjonalnych i spotecznych.

iii. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie ze znajomoscia jezyka polskiego
przynajmniej na poziomie A2.

4. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor szkoty, ktory zawiadamia
0 swojej decyzji kandydata lub jego rodzicow osobiscie, droga mailowg Ilub
telefonicznie.

5. Przyjecie kandydata do szkoty nastepuje pod warunkiem zawarcia przez rodzicow ze
szkolg umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych.
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1.

a.
b.

W ZIELONEJ GORZE

ROZDZIAL VII

SKRESLENIA Z LISTY UCZNIOW SZKOLY

§1

Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy uczniow szkoty w przypadkach:

gdy uczen swiadomie i z premedytacjg naraza czyjes zdrowie, zycie lub mienie,
brutalnosci, szykanowania, obrazania, ponizania, aroganckiego traktowania lub
stosowania przemocy fizycznej badz psychicznej w stosunku do innych uczniow lub
pracownikow szkoty,

. gdy uczen posiada lub spozywa napoje alkoholowe albo inne $rodki psychoaktywne

lub jest pod ich wplywem; rowniez podczas wyj$¢ i wycieczek poza teren szkoty,

. notorycznego opuszczania obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
. jawnego 1 $wiadomego naruszania zasad dyscypliny szkolnej, jak réwniez w

przypadku braku widocznych efektoéw w pracy szkolnej, po zastosowaniu wszelkich
sposobdw pomocy przez Szkote,
niewywigzywania si¢ rodzicOw ucznia z obowigzku ptacenia czesnego,

g. braku wspolpracy rodzicow/ opiekundéw w celu rozwigzania sygnalizowanych przez

2.

placéwke problemdéw wychowawczych,

. braku promocji do klasy programowo wyzszej, o ile w oddziale jest brak wolnych

miejsc,
celowego dziatania ucznia lub jego rodzicow na szkodg szkoty, np. rozpowszechnianie
nieprawdziwych informacji, majacych na celu budowanie ztego wizerunku szkoty.

O skresleniu ucznia z listy uczniow dyrektor jest zobowigzany niezwlocznie

poinformowac¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia w trybie przyjetym przez
szkot¢ do komunikacji z rodzicami.

Dyrektor informuje rodzicow/opiekunéow zgodnie z Kodeksem Postgpowania
Administracyjnego o trybie odwotania i organie odwoltawczym.

§2

Uczen ma prawo do odwolania si¢ od decyzji skreslenia z listy uczniow Europejskiego
Liceum Ogodlnoksztatcacego dr Rahn do Lubuskiego Kuratora Os$wiaty zgodnie z
Kodeksem Postepowania Administracyjnego.

1.

ROZDZIAL VIII

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§1

Uczniowie majg prawo do:

a) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
b) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,
c) odpoczynku podczas przerwy,
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d) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania,

e) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentow,

g) korzystania z biblioteki i $wietlicy szkolnej oraz boiska sportowego,

h) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci edukacyjnych i wychowawczych,

i) do zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

J) Kkorzystania z pomocy pedagoga i psychologa organizowanej przez szkole,

k) pelnej swobody wyrazania swoich pogladéw i przekonan przy zachowaniu szacunku
dla pogladow innych,

I) do wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi bez wzgledu na
wyznanie, rase, pte¢, wiek lub stan zdrowia,

m) korzystania z innych praw, w szczeg6lnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka.

§2

1. Uczniowi, ktorego prawo zostato naruszone, przystuguje skarga na pismie do dyrektora
szkoty w terminie trzech dni od daty naruszenia tegoz prawa.
2. O terminie i trybie rozpatrzenia skargi dyrektor informuje ucznia i jego rodzica.

§3

1. Uczniowie maja obowiazek:

a) przestrzegania Statutu i regulaminéw obowigzujacych w szkole,

b) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty oraz stosowania
si¢ do zalecen 1 uwag nauczycieli dyzurujacych,

C) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i zyciu szkoty,

d) przebywania na terenie szkolnym w czasie trwania zaje¢ oraz podczas przerw,

e) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow oraz innych
pracownikow szkoty,

f) odnoszenia si¢ do kolezanek i kolegdw z poszanowaniem norm spotecznych,
odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 rozwoj,

g) godnego reprezentowania szkoty,

h) dbatosci o wspolne dobro szkoty, tad, porzadek i mienie szkolne.

ROZDZIAL IX

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ABSENCJI UCZNIOW W
SZKOLE

§1

Stosownie do artykutu 15 ustawy o systemie oswiaty (Dz.U.1996.67.329 Rozdziat 2)

"Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia" rodzice dziecka zgodnie z art. 18
ww. ustawy sg zobowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia
szkolne. Natomiast kontrole nad wypetnieniem tych obowiazkéw zgodnie z art. 19 ww.
ustawy nalezy do dyrektorow szkot. Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisOw o postgpowanie egzekucyjnym w administracji.
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§2

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca zapoznaje uczniow z procedurg
obowigzujaca w przypadku nieobecnosci w szkole.

. Rodzic na pierwszym zebraniu zostaje poinformowany przez wychowawce o
procedurze postgpowania wobec ucznidw majacych duzg absencje na zajeciach
lekcyjnych i zasadach usprawiedliwiania nieobecnosci oraz potwierdza fakt zapoznania
si¢ z nimi wlasnym podpisem.

. Wszyscy nauczyciele regularnie kontrolujg frekwencj¢ poszczegdlnych uczniow na

swoich lekcjach. W przypadku stwierdzenia 5 kolejnych nieobecnosci
nieusprawiedliwionych na lekcjach z danego przedmiotu (unikania danego przedmiotu
przez ucznia) nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ ten fakt wychowawcy klasy, ktory
podejmie odpowiednie dziatania.
O usprawiedliwianiu opuszczonych godzin lekcyjnych decyduje wychowawca na
wniosek rodzica. Uczen moze opusci¢ szkote po uprzednim zwolnieniu go przez
rodzicow telefonicznie lub informacja w dzienniku elektronicznym. Niespetnienie tych
warunkow pozwala uzna¢ nieobecnos$¢ za nieusprawiedliwiona.

. W sytuacji zlego samopoczucia uczen zglasza si¢ do wychowawcy lub sekretariatu
szkoty. Opuszczenie szkoty przez ucznia moze nastgpic¢ jedynie pod opieka rodzicéw
lub za ich zgoda wyrazong w formie wiadomos$ci sms lub wiadomos$ci wystanej za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Nauczyciel zwalniajgcy ucznia z lekcji z przyczyn wynikajacych z dziatalnos$ci na rzecz
szkoly informuje (przynajmniej dzieh wczesniej) rodzicow i wychowawce
wiadomoscig w dzienniku elektronicznym.

. Wychowawca dokonuje analizy frekwencji nie rzadziej niz raz w miesigcu.

. Jezeli uczen nie dostarczy usprawiedliwienia w ustalonym terminie dwoch tygodni od
wystgpienia absencji wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami w celu wyjasnienia
przyczyn nieobecnosci.

. W przypadku braku informacji od rodzicéw ucznia nieobecnego w szkole dtuzej niz 3
dni, wychowawca powiadamia rodzicéw o tym fakcie telefonicznie lub za pomoca
dziennika elektronicznego.

10. Jezeli uczen opuscit 10 godzin bez usprawiedliwienia wychowawca przeprowadza

rozmowe dyscyplinujaca (ustala przyczyne absencji) i informuje rodzicow.

11. Jezeli uczen opuscit w ciggu miesigca 20 godzin bez usprawiedliwienia wychowawca

wzywa rodzica do szkoty na rozmowe wyjasniajacg i sporzadza notatke z rozmowy,

ktorg umieszcza w dokumentacji wychowawcy oraz informuje o tym fakcie pedagoga
szkolnego za pomoca dziennika Librus. Pedagog szkolny przeprowadza indywidualng
rozmowe z uczniem, motywujgc go do podjecia zmian. Ponadto wychowawca wpisuje

do dziennika Librus nagang¢ wychowawcy klasy i informuje ucznia oraz rodzica o

dalszych krokach podejmowanych przez szkote, jesli sytuacja nie ulegnie zmianie.

12. Jezeli uczen opuscit kolejne 10 godzin bez usprawiedliwienia (w sumie 30 godzin)

powiadamia dyrektora lub wicedyrektora szkoty, ktory:

a. informuje o zaistniatej sytuacji w trakcie rozmowy osobistej z rodzicami ucznia,
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b. wrecza uczniowi, w obecnosci, rodzica pisemne upomnienie dyrektora szkoty
zwigzane z nierealizowaniem obowigzku szkolnego,

ustala z rodzicami zasady wspotpracy i kontroli absencji ucznia,

d. przeprowadza rozmowe z uczniem, motywujac go do podjgcia zmian,

e. informuje rodzicow i ucznia o kolejnych krokach podejmowanych przez szkote,

13

jesli sytuacja nie ulegnie zmianie,
f. monitoruje realizacje obowigzku szkolnego i absencje ucznia.

13. Jesli uczen opusci w sumie 50 godzin bez usprawiedliwienia dyrektor szkoty na
spotkaniu z rodzicem wrecza warunkowe wypowiedzenie umowy o nauke.

ROZDZIAL X

DZIALANIA WYCHOWAWCZE PODEJMOWANE W PRZYPADKU
WYSTEPOWANIA ZACHOWAN NIEPOZADANYCH W SZKOLE

§1

Szkota ustalita nastepujace fazy postepowania w przypadku wystepowania zachowan
niepozadanych w szkole:

Faza wspierajgca
1) Nauczyciel przedmiotu = uczen
2) Nauczyciel przedmiotu—>wychowawca—> uczen
3) Pedagog = uczen

Faza konsekwencji
4) Wychowawca—>pedagog—>rodzic>uczen
5) Wicedyrektor ds. wychowawczych->rodzic>uczen

6) Dyrektor >rodzic>uczen

§2
Kolejne fazy postepowania zaktadaja nastgpujace kroki.

1. Nauczyciel przedmiotu = uczen

a) W przypadku tamania zasad na lekcji nauczyciel stara si¢ zaradzi¢ problemowi na
przyszto$¢ rozmawiajac z uczniem.

b) Obowigzuje zasada: 2 ostrzezenia i potem uwaga. W przypadku nagminnego
niewlasciwego zachowania nauczyciel ma prawo pomina¢ upomnienia i wpisa¢ uwage bez
ostrzezen lub po 1 ostrzezeniu. A takze w przypadku razacego ztamania regulaminu szkoty.
c) Wpisywanie uwag do dziennika Librus jest obowigzkowe.
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2. Nauczyciel przedmiotu > wychowawca - uczen

W przypadku zauwazenia, ze dzialania wychowawcze nauczyciela przedmiotu nie
przynosza zamierzonego efektu nauczyciel ma obowigzek poinformowaé o tym
wychowawce klasy.

a) Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniem, dowiaduje si¢, jaka moze by¢
przyczyna niewtasciwego zachowania i przedstawia uczniowi konsekwencje, jesli sytuacja
nie ulegnie zmianie.

b) Wychowawca przeprowadza diagnoz¢ sytuacji szkolnej ucznia i jesli to konieczne,
kontaktuje si¢ z rodzicami.

€) Uczen wyznacza sobie cele do realizacji oraz terminy a wychowawca monitoruje
sytuacje.

d) Rozmowa na kazdym poziomie powinna by¢ odnotowywana w dzienniku Librus -
informacja pisemna do rodzica o odbytej rozmowie oraz zapisanie ustalen w formie
neutralnej uwagi.

e) Jesli podjete przez nas dziatania nie przynosza efektéw wychowawca informuje
pedagoga/psychologa szkolnego o potrzebie wsparcia przez dziennik Librus przekazujac
informacje o podjetych dotychczas czynnosciach.

3. Pedagog = uczen

a) Rozmowa pedagoga/psychologa z uczniem. Diagnoza sytuacji odnotowana w dzienniku
Librus.

b) Informacja o wdrozeniu wsparcia psychologa/pedagoga wystana do rodzicow ucznia.
Psycholog/pedagog upewnia si¢, ze informacja dotarta do rodzica.

c) Zaleznie od potrzeb 1 mozliwosci pedagog/ psycholog wyznacza cykl spotkan
wspierajacych i monitoruje zmiany.

d) Zaleznie od potrzeb 1 mozliwosci pedagog/psycholog dokonuje obserwacji ucznia
podczas lekcji oraz przerw i odnotowuje spostrzezenia w dzienniku Librus.

e) Jesli podjete przez szkote dziatania nie przyniosg pozadanych zmian pedagog/psycholog
przekazuje informacj¢ zwrotnag wychowawcy klasy 1 wspolnie umawiaja si¢ na spotkanie
w celu podjecia kolejnych dziatan.

4. Pedagog>>wychowawca>> rodzic >> uczen

a) Rozmowa z rodzicem i uczniem na temat jego zachowania i przedstawienie
przygotowanej przez wychowawce 1 pedagoga/psychologa diagnozy funkcjonowania
ucznia w szkole 1 podjetych przez szkotg dziatan.

b) Informacja o konsekwencjach (odebranie przywileju: np. wykluczenie z wycieczki lub
innych przyjemnosci, obnizona ocena z zachowania, prace na rzecz szkoty). O
konsekwencji decyduje wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem.

¢) OkresSlenie realnych celéw do realizacji w wyznaczonych i wspdlnie ustalonych
terminach. Pisemne zobowigzanie rodzicow do wsparcia dziecka w realizacji celow.
Podpisany dokument nalezy wtozy¢ do akt osobowych ucznia.

d) Przekazanie informacji o dalszych konsekwencjach, jesli zachowanie nie ulegnie
zZmianie.

e) Wychowawca i pedagog monitoruja sytuacje. Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie
informuja wicedyrektora ds. wychowawczych.
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5. Wicedyrektor ds. wychowawczych - uczen - rodzic

a) Rozmowa z rodzicem i uczniem informujgca o sytuacji oraz o braku zmiany.

b) Wreczenie pisemnego upomnienia dyrektora szkoty skutkujacego obnizeniem oceny z
zachowania 0 2 oceny oraz odebraniem przywileju lub pracach na rzecz szkoty (np.
wykluczenie z wycieczki, studniowki, wyjscia klasowego). Decyzja 0 rodzaju
konsekwencji zostanie podj¢ta po konsultacji z zespotem wychowawczym.

c¢) Odnotowanie spotkania w dzienniku Librus.

d) Informacja o dalszych konsekwencjach, jesli sytuacja nie ulegnie zmianie, tj. wreczeniu
nagany dyrektora szkoty skutkujacej wreczeniem warunkowego wypowiedzenia.

6. Dyrektor = uczen - rodzic

a) Rozmowa z rodzicem 1 uczniem informujaca o sytuacji oraz o braku zmiany.

b) Wreczenie pisemnej nagany dyrektora szkoty wraz z warunkowym wypowiedzeniem
umowy o nauke.

RODZIAL Xl

NAGRODY | KONSEKWENCJE

§1

1. W szkole stosowane sg nastepujace nagrody:
a) publiczna pochwata wobec klasy lub catej spotecznosci szkolnej,
b) pochwata wychowawcy klasy,
c) pochwata dyrektora szkoty,
d) nagroda rzeczowa,
e) list gratulacyjny dla ucznia, rodzicow,
f) dofinansowanie projektu grupy uczniow,
g) inna forma wyr6znienia uchwalona przez rade pedagogiczna.

§2

Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Statutu, uczen moze by¢ ukarany w
nastepujacy sposob:

a) upomnieniem ustnym udzielonym przez nauczyciela, wychowawce, dyrektora,

b) upomnieniem pisemnym udzielonym przez nauczyciela, wychowawce,

dyrektora,

C) uwagg w dzienniku Librus,

d) pisemna nagana wychowawcy klasy,

e) obnizeniem oceny z zachowania,

f) odebraniem przywileju,

g) pracami na rzecz szkoty,

h) pisemng nagang dyrektora szkoly wraz z warunkowym wypowiedzeniem,

1) usunigciem ze szkoty.
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ROZDZIAL Xl

PRAWA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
§1

W szkole sg =zatrudnieni nauczyciele, pracownicy administracyjni i obstuga.
Szczegotowy zakres ich czynno$ci, odpowiedzialno$ci, praw, okreslaja odrgbne
przepisy, Regulamin Pracy i zakres obowigzkéw danego pracownika.

Sprawy wynikajace ze stosunku pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
okreslajg przepisy ustawy Kodeks Pracy.

Prawa i obowigzki nauczycieli okresla niniejszy Statut, umowy o prace, a takze przepisy
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela oraz ustawy prawo o$wiatowe z
dnia 14 grudnia 2016 r., dotyczace nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
niepublicznych.

§2

Nauczyciele szkoly maja prawo do:

a) odpowiedzialnego tj. partnerskiego traktowania przez kierownictwo szkoty i zarzad
fundac;ji;

b) wystepowania z konkretnymi pomystami dotyczacymi doskonalenia metod pracy w
szkole, poprzez kierowanie stosownych wnioskéw do dyrektora szkoty;

C) rzetelnej i wymiernej oceny efektow pracy dydaktyczno-wychowawczej;

d) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty 1 innych instytucji wspomagajacych szkote;
decydowania o podrecznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow w zakresie realizowanego programu dydaktycznego i wychowawczo-
profilaktycznego uzgodnionego z dyrektorem szkoty;

e) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

f) prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami ustawy Prawo oswiatowe i po uzyskaniu akceptacji
dyrektora.

g) w przypadku prowadzenia kota =zainteresowan, zespotu lub Kkonsultacji -
decydowania o tresci ich programow;

h) decydowania o ocenie biezacej, potrocznej i rocznej swoich uczniow;

1) wspodtdecydowania o ocenie z zachowania swoich ucznidéw;

J) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz konsekwencji regulaminowych
dla uczniow;

k) awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§3

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki.

2. Do obowiazkoéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
b) prawidtowa realizacja programow nauczania;
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c) stosowanie metod i form pracy wspierajacych rozwdj psychologiczny, fizyczny,
duchowy i spoteczny ucznidw oraz rozwijajacych ich zdolnos$ci i zainteresowania;

d) dostosowanie wymagan edukacyjnych nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych wszystkich ucznidéw, a
w szczegolnosci ucznia:
- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie aktualnych przepisow
rozporzadzenia w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,
- posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
- nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w powyzszym punkcie,
ktéry objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w szkole,
- posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym,

e) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i
umiejetnosci ucznidéw z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkeji oceny,

f) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

g) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i systematycznego podnoszenia wiedzy
merytorycznej;

h) uczestniczenie w zebraniach, radach pedagogicznych, zespotach i komisjach, do
ktorych zostali powotani w danym roku szkolnym;

i) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;

J) potwierdzenie obecnosci w pracy wpisaniem do dziennika tematu lekcji;

k) pehienie dyzuru zgodnie z harmonogramem, w wypadku zastepstw petnienie
dyzuru za nieobecnego nauczyciela;

I) postepowanie zgodnie z etyka zawodowg oraz dbanie o dobre imi¢ szkoty i jej
wizerunek.

§4
Zadania wychowawcy

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu dalej ,,Wychowawcg”.

2. W przypadku dluzszej nieobecnosci wychowawcy, dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na
ten okres czasu innego nauczyciela powierzajac mu funkcje wychowawcy w danym
oddziale.

3. Do zadan wychowawcow nalezy planowanie i organizowanie procesu wychowania w
zespole, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw do rozwoju ucznidw, przygotowania do zycia w zespole,
rodzinie i spoleczenstwie,
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b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktbw w zespole, a takze miedzy
wychowankami i spoteczno$cig szkoty,

4. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.3:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rézne formy Zzycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski jak np. wyjscia
poza teren szkoty, wycieczki klasowe 1 in.

C) ustala tre$¢ i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

d) zapoznaje uczniéw i rodzicéw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

e) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi
1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogdélu ucznidw, ktérym z racji
szczegllnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie dodatkowej opieki,

f) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci i wiaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy
I szkoty,

g) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien uczniow.

5. Terminy spotkan rodzicow z wychowawcg ustala dyrektor szkoty z nauczycielami na
poczatku roku szkolnego. W wywiadowce moga tez uczestniczy¢ nauczyciele
niebedacy wychowawcami.

6. Wychowawcy moga organizowa¢ dodatkowe spotkania z rodzicami na ich prosbe lub
jesli zaistnieje taka potrzeba.

7. Wychowawca prowadzi i odpowiada za dokumentacj¢ klasy (plan pracy
wychowawczej, dziennik, teczke wychowawcy, arkusze ocen, protokoty
klasyfikacyjne, $wiadectwa).

8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej
oraz wychowawczej wlasciwych placowek 1 instytucji.

§5

1. W celu zapewnienia wlasciwej pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole
zatrudnieni s3: pedagog 1 psycholog, ktérzy inicjuja, organizuja i koordynujg dziatania
wspierajace proces rozwoju intelektualnego 1 psychicznego uczniow.

2. Pedagog i psycholog $cisle wspolpracuja z dyrektorem, wychowawcami
poszczegolnych klas i nauczycielami.

3. Na kazdy rok szkolny pedagog i psycholog opracowujg szczegotowe plany pracy i
przedstawiaja je do akceptacji dyrektorowi.

4. Najwazniejsze zadania pedagoga szkolnego i psychologa to:

a. wspoéldziatanie z rada pedagogiczng 1 dyrektorem w ustaleniu zadan
wychowawczych 1 opiekunczych oraz specyficznych dziatan wpierajacych rozwoj
mlodziezy;

b. wspoludzial w opracowaniu planéw i programéw szkolnych;

c. analizowanie, we wspolpracy z nauczycielami wychowawcami, warunkow
rozwoju ucznia, okres$lenie potrzeb edukacyjnych, materialnych zdrowotnych 1
inicjowanie roznych form pomocy specjalistycznej;

20




STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DR RAHN
W ZIELONEJ GORZE

d. wspieranie nauczycieli wychowawcdéw w organizowaniu pracy wychowawczo-
opiekunczej nad mlodzieza, we wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi);

e. wspoldziatanie z poradniami specjalistycznymi dla mtodziezy w zakresie diagnozy,
konsultacji merytorycznej, programdéw pomocy i analizie efektywnosci dziatan na
terenie liceum w instytucjach pomocy specjalistycznej;

f. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

ROZDZIAL X111

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW
§1

1. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do:

a. znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

w Klasie i w szkole;

b. uzyskiwania biezacej, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
wychowania i rozwoju;
konsultacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;
bezposredniego kontaktu z nauczycielami szkoty;
e. Wwyrazania swoich opinii o pracy szkoty, shuzacych podnoszeniu jako$ci

ksztatcenia i wychowania;

f. wspierania szkoty roznymi formami dziatalnosci.

oo

2. Obowiazkami rodzicoOw (opiekundéw prawnych) sa:

a. monitorowanie osiagni¢¢ edukacyjnych dziecka oraz wspieranie szkoty w

procesie edukacji,

b. monitorowanie sytuacji dydaktyczno- wychowawczej winno odbywac si¢ poprzez
systematyczne przegladanie dziennika elektronicznego. Dziennik ten jest takze
podstawowym narzedziem komunikacji pomiedzy szkota a rodzicem. W
dzienniku zamieszczane sg aktualne informacje dotyczace organizacji pracy
szkoty, z ktérymi rodzic winien si¢ zapoznawac.
zapoznanie si¢ ze statutem szkoty oraz wewnatrzszkolnym systemem oceniania;
przestrzeganie postanowien statutu szkoty;
zapewnienie dziecku regularnego 1 punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne;
zapewnienie dziecku warunkoéw przygotowania si¢ do zajec¢ szkolnych;
usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na lekcjach, zglaszanie planowane;j
dluzszej nieobecnosci;

h. systematyczne wspotdziatanie z nauczycielami i pracownikami szkoty w zakresie
wychowania dziecka;
I. przestrzeganie terminowych wptlat czesnego oraz innych optat na rzecz szkoty.

@ moao

3. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia odpowiadajg materialnie za szkode, ktorg
uczen wyrzadzi.
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ROZDZIAL X1V

SPELNIANIE OBOWIAZKU POZA SZKOLA

§1

Na wniosek rodzicow lub opickunéw prawnych dyrektor szkoty moze w drodze decyzji
administracyjnej zezwoli¢ dziecku przyj¢temu do szkoty na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkola w rozumieniu art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe.

§2

Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza Szkota, a takze rodzic takiego ucznia, moze
korzysta¢ ze wsparcia Szkoty, obejmujacego:
1. Prawo uczestniczenia w:

a) dodatkowych zajeciach edukacyjnych, do ktérych zalicza si¢ zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego innego, niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w rozumieniu art. 109 ust. 1 Prawo o$wiatowe
oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;

b) zajeciach rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych;

¢) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegolnosci w
celu ksztattowania ich aktywnosci i1 kreatywnosci;

e) zaje¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych, o ktérych
mowa w art. 22ac ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (dalej jako:
u.s.0.);

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych si¢
zasobach Szkoty — w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

€) udzialu w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie ucznia do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych.

§3

1. Roczna i koncowa klasyfikacja uczniéw spetniajacych obowigzek szkolny poza szkota
odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdzialu 3a ustawy o systemie oswiaty.

2. Podstawg klasyfikacji uczniow spetniajacych obowiazek szkolny poza szkotg sg roczne
egzaminy klasyfikacyjne z zakresu czes$ci podstawy programowej obowigzujacej na
danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.

3. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

4. Egzaminy klasyfikacyjne dla uczniéow spetniajacych obowigzek szkolny poza szkota
sg przeprowadzane przez Szkote.

5. Egzaminy przeprowadzane sa w siedzibie szkoty.

§4

Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkola nastepuje:
a) na wniosek rodzicow;
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b) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit albo nie zdat rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w § 3;
c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

ROZDZIAL XV

REGULAMIN ZDALNEGO NAUCZANIA

1. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ szkoly dyrektor odpowiada za
organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢.

2. Zajecia zdalne odbywac si¢ beda zgodnie z planem zaje¢ zdalnych.

3. Zajecia prowadzone zdalnie beda uwzglednialy laczenie przemienne ksztalcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i1 bez ich uzycia, przy czym uzycie monitorow
ekranowych w trybie cigglym w czasie zaj¢¢ zdalnych nie powinno przekracza¢ potowy
jednostki lekcyjne;j.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane beda
przy uzyciu platform edukacyjnych oraz komunikacyjnych takich jak Google
Classroom Zoom lub innych oraz materialdow dydaktycznych wskazanych przez
nauczyciela.

5. W okresie czasowego zawieszenia zaj¢¢ nauczyciel przekazuje uczniom materiaty
niezbedne do realizacji tych zaje¢ za posrednictwem wymienionych platform
komunikacyjnych oraz dziennika elektronicznego lub droga mailowa.

6. Obecno$¢ ucznidow na zajeciach zdalnych bedzie potwierdzana poprzez sprawdzenie
listy obecnosci przez nauczyciela wg. dziennika lekcyjnego w czasie rzeczywistym
podczas prowadzenia zaje¢. Uczen obecny zglasza swoja obecnos$¢ gltosowo i/lub
poprzez wiaczenie kamery w celu sprawdzenia listy obecnosci.

ROZDZIAL XVI

BHP

1. Za stwarzanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy 1 nauki w szkole oraz
konserwacje¢, naprawy 1 stan urzadzen szkolnych, w tym przeciwpozarowych
odpowiedzialny jest Prezes Zarzadu Fundacji, ktory okresla zakres 1 obowigzki
kazdego pracownika szkoly, a takze dyrektor szkoly, ktory zglasza niezwtocznie
organowi prowadzgcemu wszelkie uchybienia.

2. Prezes Zarzadu Fundacji organizuje dla pracownikow szkoty rozne formy szkolenia w
zakresie BHP i PPOZ., zapoznajac ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami
I wytycznymi w tym zakresie.

3. W pomieszczeniach szkolnych, a w szczegolnosci w pokoju nauczycielskim,
sekretariacie oraz pracowniach szkolnych znajduja si¢ apteczki, wyposazone w
niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy. Za uzupeinienie wyposazenia
apteczek szkolnych odpowiada pielegniarka szkolna.
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4. W pracowniach szkoty i na boisku wywieszone s3 w widocznym miejscu regulaminy
korzystania z tych pomieszczen oraz podstawowe sposoby postgpowania w przypadku
nieszczesliwego wypadku.

ROZDZIAYL XVII

SRODKI FINANSOWE NA UTRZYMANIE SZKOLY

1. Szkota jest finansowana z oplat z tytulu czesnego i wpisowego, wnoszonych przez

rodzicow lub prawnych opiekundéw, subwencji oswiatowej, darowizn 1 innych srodkéw

przekazywanych przez osoby trzecie.

Wysoko$¢ optat ustala zarzad fundaciji.

3. Zasady i terminy platnosci okresla ,,Regulamin optat zwigzanych z naukg w szkotach
dr Rahn”.

4. Nieuiszczenie wpisowego lub czesnego w ustalonym przez zarzad fundacji terminie
moze spowodowac skreslenie z listy uczniéw szkoty.

5. Prowadzenie szkoly nie jest dzialalnosciag gospodarcza w rozumieniu ustawy Prawo
o$wiatowe.

N

ROZDZIAL XVIII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§1

1. Regulaminy dziatalnosci rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow uchwalone przez te organy, a takze inne przepisy wewngtrzne szkoty, nie
moga by¢ sprzeczne z postanowieniami statutu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy
ustawy o systemie o$wiaty, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy
regulujace dzialalno$¢ szkot niepublicznych z uprawnieniami szkot publicznych.

Statut obowigzuje od 01.09.2022

Zalacznik nr 1 — Wewnatrzszkolny System Oceniania
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Zatacznik nr 1

Wewnatrzszkolny System Oceniania

ROZDZIAL |

ZALOZENIA OGOLNE

§1
ISTOTA OCENIANIA

1. Ocenianie  wewnagtrzszkolne  osiggnie¢  edukacyjnych  ucznia  polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z  podstaw  programowych  ksztatcenia ogdlnego oraz
na formutowaniu oceny.

2. Nauczyciel, realizujgc podstawe programowg, jest zobowigzany dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie wiasciwych dokumentéw.

§2
CELE OCENIANIA

Ocenianie nie jest jedyng formg wskazania uczniom postepéw w nauce. W mysl|
koncepcji szkoty ocenianie ma stanowi¢ wsparcie dla ucznia w procesie edukaciji
i motywowac go do dalszych dziatan.

1. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

a. informowanie ucznia o0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
i postepach w tym zakresie;

b. udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc.

C. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

d. motywowanie ucznia do dalszej pracy;

e. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

f. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
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§3
ZAKRES OCENIANIA

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniéw i rodzicéw;
b. biezgce ocenianie, sroédroczne, roczne klasyfikowanie wedtug skali
o ktorej mowa w czesci ll;
Cc. przeprowadzenie  egzaminow  klasyfikacyjnych i  egzaminow
poprawkowych.

ROZDZIAL I

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
§1

ZASADY OCENIANIA

1. Zasada otwartosci.

Cel: Kazdy aspekt podlegajgcy ocenianiu w kazdej formie jest znany uczniom oraz
ich rodzicom:

a. nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznia i jego
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, formach sprawdzania wiedzy oraz
zasadach oceniania zachowania,

b. nauczyciel zapoznaje ucznidbw z kryteriami oceniania z poszczegolnych

przedmiotow,

kazda ocena jest jawna,

przed sprawdzianem lub pracg klasowg nalezy okresli¢ obowigzujgcy zakres

materiatu i wpisa¢c go do terminarza w dzienniku elektronicznym wraz z

terminem sprawdzianu.

oo

2. Zasada notowania postepow i oceniania form aktywnosci ucznia.

Cel: Planowanie procesu oceniania i wdrazania do systematycznej pracy:
a. sposoby notowania postepéw w nauce:
e ocena ksztattujgca,
e oceny czgstkowej wg skali:
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Lp. | Stowne wyrazenie oceny Skrot Cyfrowe wyrazenie oceny
literowy
1 celujacy cel. 6
2 bardzo dobry bdb. 5
3 dobry db. 4
4 dostateczny dst. 3
5 dopuszczajgcy dop. 2
6 niedostateczny ndst. 1
Zamieszczone przy ocenach symbole ,+” i ,-” 0znaczajg odpowiednio:
1) symbol ,+” dodaje do oceny wartos¢ 0,5
2) symbol ,-” odejmuje od oceny wartosc¢ 0.25
Przy ocenianiu srodrocznym, rocznym i kohcowym powyzszych symboli nie stosuje
sie.
b. formy oceniania:
- biezgce:
e odpowiedz
o test,
e kartkowki,
e wiem wiecej,
e Wypracowanie,
e dyktando,
e aktywnosc¢ na lekciji,
e praca domowa,
e nauczyciele majg prawo okreslenia innych form oceniania wynikajgcych
ze specyfiki przedmiotu np.: samodzielna praca twoércza, doswiadczenia,

3. Zasada higieny pracy umystowe;.

projekty edukacyjne, itp.

Cel: Stworzenie warunkéw do przyswajania wiedzy bez przecigzania umystu obszerng
iloScig zadan w krétkim czasie:

a.
b.

C.

nauczyciele zapowiadajg testy przynajmniej 2 tygodnie przed ich terminem,
nauczyciele planujg terminy testéw: maksimum jeden w ciggu dnia i maksimum
trzy w ciggu tygodnia,
kartkbwki muszg by¢ zapowiadane wczesniej, mogg zawiera¢ materiat
maksimum z 3 ostatnich lekcji,
poprawa form sprawdzania wiedzy, innych niz testy, odbywa sie podczas
konsultacji przedmiotowych.
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4. Zasada podmiotowosci i indywidualizaciji.

Cel: Dostosowanie stopnia trudnosci zakresu tresci podlegajgcych ocenie do
mozliwosci indywidualnych ucznia:

a. nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,

b. w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, nalezy dostosowa¢ wymagania do
indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z niniejszym orzeczeniem,

C. udziat uczniow w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych i kotach zainteresowan,

d. przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki
nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia i wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu. Przy ustalaniu oceny z
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ uczeszczania na zajecia,

e. dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego,

f. dyrektor moze zwolni¢ ucznia z drugiego jezyka obcego na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i podania rodzicow.

5. Zasada angazowania uczniéw w system oceniania.

Cel: Uczynienie ucznia odpowiedzialnym i Swiadomym osigganych wynikow w nauce:

uczen zna zasady szkolnego systemu oceniania,

uczen dokonuje samooceny,

uczen podejmuje dziatania zwigzane z poprawianiem osiggnietych wynikow,
uczen moze korzysta¢ z JTU ( Juz To Umiem). Uczen ma wdwczas wybor,
kiedy moze zaliczy¢ materiat testu zapowiedzianego przez nauczyciela:

* tydzien przed wyznaczonym terminem podczas konsultacji JTU,

* W wyznaczonym terminie podczas lekcji,

* dwa tygodnie po wyznaczonym terminie podczas konsultacji JTU,

po wyznaczonym terminie podczas konsultacji JTU.

Uczen ma zatem trzy mozliwosci sprawdzenia swojej wiedzy i uzyskania oceny.
Ostateczng oceng jest ta, kiorg wybierze uczen sposrod uzyskanych i taka
zostaje wpisana do dziennika.

¢ JTU ma na celu optymalne przyswojenie wiedzy w formie i czasie odpowiednim
dla ucznia.
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6. Zasada przekazu informacji zwrotnej.

Cel: biezgce informowanie os6b zainteresowanych ocenianiem o czynionych przez
ucznia postepach.

Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacje zwrotng przekaza¢ w formie:
e rozmowy indywidualnej z uczniem,
rozmowy grupowej,
notatki pod pracg pisemna,
wpisu do dziennika,
informacji telefonicznej lub osobiscie podczas szkolnych zebran z rodzicami
wraz z umieszczeniem w dzienniku lekcyjnym lub zeszycie wychowawcy notatki
stuzbowej.

§2
FORMY | SKALA OCENIANIA
1. Oceniamy:
a. wiadomosci,
b. umiejetnosci,
c. wktad pracy i zaangazowanie.
2. Przy ocenianiu brany jest pod uwage:
a. poziom w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci,
b. postep w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci

C. zaangazowanie ucznia .

§3

1. Ustala sie nastepujgce progi procentowe dla poszczegdlnych ocen z prac
pisemnych:

e niedostateczna: wynik punktowy mniejszy niz 40%

e dopuszczajgca: wynik punktowy mniejszy niz 56%

e dostateczna: wynik punktowy mniejszy niz 76%

e dobra: wynik punktowy mniejszy niz 86%

e bardzo dobra: punktowy wynik mniejszy niz 96%

e celujgca: w pozostatych przypadkach.
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§4

Ocenom czgstkowym, zdobywanym przez ucznidéw z réznych form aktywnosci,
przypisuje sie okreSlone wagi ocen zgodnie 2z zapisami poszczegdlnych
przedmiotowych zasad oceniania, przy czym oceny ze sprawdzianow i testow zawsze
majg wage 3.

§5

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow mogg stosowac oceny ksztattujgce.

§6

1. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej
w WSO - $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania.

2. Podstawg do wystawienia oceny srodrocznej oraz rocznej moze byc¢ srednia

arytmetyczna lub wazona uzyskanych ocen czgstkowych. Obliczanie oceny
srédrocznej oraz rocznej odbywa sie wedtug nastepujgcego algorytmu:

3ra+2'b+1-c

T3t 2 2l WYk
gdzie: a- suma ocen wagi 3 n3- liczba ocen mozliwych do uzyskania wagi 3
b- suma ocen wagi 2 n2- liczba ocen mozliwych do uzyskania wagi 2
C- suma ocen wagi 1 nl- liczba ocen mozliwych do uzyskania wagi 1

Wynik dostosowany zostaje do wyrazonej stopniem oceny wg skali:
e niedostateczna: wynik mniejszy niz 1,71
e dopuszczajgca: wynik mniejszy niz 2,61
e dostateczna: wynik mniejszy niz 3,61

e dobra: wynik mniejszy niz 4,61
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e bardzo dobra: wynik mniejszy niz 5,61

e celujgca: w pozostatych przypadkach.

3.Jezeli uczen, z powodu nieobecnosci, nie posiada oceny z materiatu obowigzkowego
dla wszystkich uczniéw, musi zaliczy¢ materiat w ciggu dwoch tygodni od powrotu do
szkoty.

4. Jezeli uczen nie przystgpi w ciggu dwoch tygodni do zaliczenia zalegtosci, to po
uptywie wyznaczonego terminu na najblizszej lekcji nauczyciel ma prawo odpyta¢ z
materiatu podlegajgcego ocenie lub sprawdzi¢ wiedze ucznia pisemnie.

5. Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg ocene podczas konsultacji przedmiotowych.
Uczen powinien zgtosi¢ che¢ poprawy oceny do nauczyciela co najmniej tydzien przed
jej terminem. Wyzsza uzyskana ocena jest obowigzujgca i zostaje wpisana do
dziennika.

6. Za oszukiwanie, prace niesamodzielng na testach, sprawdzianach, kartkbwkach
uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

§7

1. Godziny nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz spdznienia mogg byc¢
usprawiedliwione przez wychowawce na podstawie pisemnej prosby rodzicow lub
innych uprawnionych do tego oséb.

2. Wychowawca klasy ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci
w przypadkach, jesli nie zostat zachowany termin (14 dni) oraz sposob
usprawiedliwiania nieobecnosci.

ROZDZIAL 111

Wewnatrzszkolny system oceniania zachowania

§1

1. Ocenianie zachowania ma na celu:
a. wyrazenie opinii o zachowaniu ucznia,
b. zachecenie ucznia do dziatania, pobudzenie do samokontroli, autorefleksiji i
samooceny,
c. ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami, miedzy uczniem a
nauczycielem, miedzy zespotem klasowym a nauczycielem,

2. Roczng i $srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
zgodnie ze szkolnymi kryteriami. Wychowawca moze zasiegnac¢ opinii nauczycieli
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oraz ocenianego ucznia. Ocena ustalona zgodnie z zasadami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny jest ostateczna.

3. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom.

5. Rocznq i Srédroczng ocene klasyfikacyjng ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

@rpooow

~ooooTw

§2

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

Ocene wzorowa otrzymuije uczen, ktory:

a) charakteryzuje sie wysokg kultura osobistg i kulturg stowa,

b) jest odpowiedzialny, kolezenski i prawdomowny,

c) w kontaktach z kolegami, nauczycielami, pracownikami szkoty i innymi ludzmi
kieruje sie on szacunkiem, zyczliwoscig, zrozumieniem,

d) szanuje tradycje szkoty,

e) prezentuje godng postawe uczniowskg w szkole i poza nig,

f) dba o mienie szkoty i otoczenia,

g) troszczy sie o wilasne zdrowie i 0 zdrowie innych (nie pali, nie pije alkoholu, nie
zazywa srodkéw uzalezniajgcych),

h) systematycznie uczeszcza na zajecia,

i) jest pomystodawcyg i organizatorem réznych imprez klasowych i szkolnych, w
ktorych aktywnie bierze udziat,
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J) aktywnie bierze udziat w projektach szkolnych,

k) bierze udziat w pracach spotecznych organizowanych przez klase, szkote lub
Srodowisko,

[) charakteryzuje go chec niesienia pomocy innym,

m) nawet jesli otrzymat uwage negatywng, podjgt dziatania majgce na celu
zrehabilitowanie sie w oczach spotecznosci szkolnej,

n) bierze udziat w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) charakteryzuje sie wysokg kultura osobistg i kulturg stowa,

b) jest odpowiedzialny, kolezenski i prawdomowny,

c) w kontaktach z kolegami, nauczycielami, pracownikami szkoty i innymi ludzmi
kieruje sie szacunkiem, zyczliwoscig, zrozumieniem,

d) szanuje tradycje szkoty,

e) prezentuje godng postawe uczniowskg w szkole i poza nig,

f) dba o mienie szkoty i otoczenia,

g) troszczy sie o wlasne zdrowie i o zdrowie innych (nie pali, nie pije alkoholu, nie
zazywa srodkow uzalezniajgcych),

h) w podejsciu do obowigzkéw szkolnych charakteryzuje go rzetelnosé
i systematycznosc,

i) wywigzuje sie z wszelkich obowigzkéw szkolnych wynikajgcych z postanowien
Statutu Szkoty.

[) bierze udziat w pracach spotecznych organizowanych przez klase, szkote lub
Srodowisko,

m) systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

n) charakteryzuje go chec¢ niesienia pomocy innym,

0) reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,

p) otrzymane uwagi traktuje jako refleksje i motywacje do poprawy zachowania.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) charakteryzuje sie kulturalnym sposobem bycia,

b) wypowiada sie przestrzegajgc kultury stowa,

C) szanuje mienie szkoty i otoczenia,

d) postepuje wobec innych szanujgc ich godnos¢ osobista,

e) przestrzega zakazu palenia tytoniu na terenie szkoty, nie pije alkoholu na
wycieczkach, biwakach i innych imprezach klasowych i szkolnych, a takze imprezach
pozaszkolnych,

f) bierze udziat w pracach uzytecznych organizowanych przez klase lub szkote,

g) bierze udziat w imprezach klasowych i projektach,

h) nie odmawia niesienia pomocy innym ludziom.
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Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a) kieruje sie na co dzien zasadami dobrego wychowania,

b) nie niszczy mienia szkoty i otoczenia,

C) nie wplywa swoim zachowaniem na negatywng postawe innych uczniow,

d) bierze udziat w pracach uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska bez
zaangazowania i inicjatywy,

e) zdarzajg mu sie uchybienia w przestrzeganiu zasad kultury osobistej i kultury

stowa.

Ocene nieodpowiednia otrzymuije uczen , ktory:

a) zachowuje sie niezgodnie z przyjetymi normami dobrego wychowania,
b) w zachowaniu w szkole i poza szkotg narusza jej dobre imie,

c) nie dba o mienie szkoty,

d) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty, a takze Srodowiska,

e) swoim zachowaniem wptywa negatywnie na postawe innych uczniow.

Ocene naganna otrzymuije uczen, ktory:

a) wykazuje catkowity brak kultury osobiste;,

b) wchodzi w konflikt z prawem,

C) niszczy mienie szkoty,

e) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty, a takze srodowiska.

Przy wystawieniu oceny zachowania obowiazuja ponadto zasady:

1. Za wzorowe petnienie funkcji w organizacjach, tworcze opracowanie okreslonego
tematu, osiggniecie wyrézniajgcego wyniku w olimpiadzie przedmiotowej, turnieju,
konkursie, zawodach sportowych lub za inne osiggniecia przynoszgce zaszczyt
szkole i rodzicom uczen otrzymacé moze:

- pochwate wychowawcy wobec klasy,

- pochwate dyrektora szkoty wobec klasy,

- pochwate dyrektora szkoty wobec ogétu ucznidw,
- dyplom uznania.

2. Nagrody wrecza wychowawca klasy lub dyrektor szkoty i moze o nich zawiadomié
pisemnie rodzicow (prawnych opiekunow).

4. Wychowawca klasy ma mozliwos¢ podwyzszenia oceny z zachowania w przypadku
ucznidw wyrozniajgcych sie wybitnie aktywng postawg i zaangazowaniem na rzecz
szkoty. Pod uwage bierze sie nie jednorazowy udziat w imprezach i uroczystosciach,
ale czeste organizowanie, przeprowadzanie, rezyserowanie itp. przedsiewziec
szkolnych.
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6. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu szkoty, za lekcewazacy stosunek do
obowigzkdéw szkolnych, za zte zachowanie w szkole i poza jej terenem uczeh moze
by¢ ukarany:

- upomnieniem wychowawcy klasy,
- nagana wychowawcy klasy,
- upomnienie dyrektora szkoty,
- nagang dyrektora szkoty,
- skresleniem z listy uczniow.
3. Upomnienie wychowawcy klasy otrzymuje uczen, ktory:
a. opuscit 10 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
b. razgco ztamat po raz pierwszy inne zasady zapisane w regulaminach szkolnych
4. Nagane wychowawcy klasy nauczyciel wpisuje do dziennika szkolnego, gdy uczen:
a. opuscit 20 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
b. mimo upomnienia nadal pali tyton, pije alkohol, zazywa srodki odurzajgce
c. stosuje przemoc fizyczng Ilub psychiczng wobec innych uczniéw lub
pracownikow szkoty.
6. Upomnienie dyrektora szkoty otrzymuje uczen, ktéry:
a. opuscit 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
b. mimo nagany wychowawcy nie poprawit swojego zachowania.
7. Nagane Dyrektora Szkoty wychowawca wpisuje do dziennika szkolnego, gdy uczen:
a. opuscit 50 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
b. mimo upomnienia dyrektora szkoty nie poprawit swojego zachowania.

8. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora szkoty, nie moze uzyska¢ oceny wyzszej
niz nieodpowiednia. W uzasadnionych przypadkach, po konsultacji a rada
pedagogiczng, ocena ta moze zosta¢ podwyzszona.

9. SkreSlenie z listy uczniow przez dyrektora szkoty  nastepuje
w przypadku:
a. stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
i pracownikow szkoty,
b. naruszania godnosci i nietykalnosci osobistej innych osob,
C. W sytuacji, gdy stosowane wczesniej dziatania wspierajgce i wycigganie
konsekwencji nie odniosty pozytywnych skutkow.
10. Do skreslenia ucznia z listy uczniow w trybie natychmiastowym nastepuje
w przypadkach:
a) dystrybuciji narkotykéw i Srodkéw odurzajgcych;
b) spozywania alkoholu na terenie szkoty, wycieczkach szkolnych i innych
imprezach organizowanych przez szkote.
c)stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidow
i pracownikow szkoty.
11. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
12. O udzielonej karze wychowawca lub dyrektor powiadamia rodzicow (prawnych
opiekundéw) w formie pisemnej.

Ustala sie nastepujacy tryb odwotania od oceny zachowania:

1. Uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie), majg prawo ztozyé pisemne
odwotanie wraz z uzasadnieniem od wystawionej oceny rocznej / srodrocznej z
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zachowania w ciggu dwoéch dni od podania uczniowi oceny do wiadomosci, nie
poOzniej niz dwa dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. W terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic pisemnie zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny.

ROZDZIAL IV
INNE USTALENIA DOTYCZACE OCENIANIA

§1

1. Nauczyciele na pierwszej lekcji organizacyjnej — na poczatku kazdego roku
szkolnego — informujg ucznidw oraz za posrednictwem wychowawcy klasy — na
pierwszym zebraniu — ich rodzicéw o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
rocznych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych,

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

d. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2. Oceny sg jawne. Nauczyciel informuje ucznia o ocenie w momencie jej
wystawienia.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel:
a. uzasadnia ustalong ocene:

e rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny oraz dodatkowych
wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania, a takze
otrzymania wskazéwek zwigzanych z poprawg pracy w czasie konsultacji lub w
innym terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu,

e rodzic zwraca sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o
pisemne/ustne uzasadnienie oceny. Wniosek musi zawiera¢ dane pozwalajgce na
jednoznaczne zidentyfikowanie oceny,

e nauczyciel uzasadnia ocene wskazujgc mocne i stabe strony dziecka oraz jego
zaangazowanie,

e nauczyciel do 5 dni roboczych przygotowuje uzasadnienie oceny,

e gotowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje rodzicom w ustalonym terminie i
formie.

b. udostepnia do wglagdu sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe oraz inng
dokumentacje dotyczgcg oceniania:

e sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepniane sg uczniom do
wgladu na lekcji. Uczen ma prawo przeanalizowaé kazdg sprawdzong i oceniong

36




STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DR RAHN
W ZIELONEJ GORZE

przez nauczyciela prace pisemng stanowigca forme kontroli wiedzy i umiejetnosci
(prace klasowe, kartkowki, itp.),

e kartkowki nauczyciel oddaje uczniom na biezgco,

e sprawdzone i ocenione pozostate pisemne prace kontrolne udostepniane sg
rodzicom w postaci kserokopii lub do wgladu w uzgodnionym z nauczycielem
terminie,

e nauczyciele przedmiotéw przygotowujg wskazany materiat i udostepniajg go
zainteresowanym w ustalonym terminie,

e rodzice maja prawo do uzyskania uzasadnienia oceny oraz dodatkowych
wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania, a takze
otrzymania wskazéwek zwigzanych z poprawg pracy,

e sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne wucznia nauczyciel
przechowuje z bezpiecznym miejscu do momentu zakonczenia roku szkolnego.

Rodzice informowani sg o ocenach za posrednictwem systemu dziennika
elektronicznego, a takze na zebraniach i podczas konsultacji.

. Nie pdzniej jak na miesigc przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej

zatwierdzajgcym wyniki klasyfikacji, nauczyciele sg obowigzani poinformowaé
ucznidw — na lekcjach, a za posrednictwem wychowawcy klasy — rodzicow na
zebraniach — o zagrozeniu oceng niedostateczng, nagannym zachowaniu lub
nieklasyfikowaniem.

. Przy klasyfikacji rocznej, w przypadku zagrozenia ucznia oceng niedostateczng,

nagannym zachowaniem lub nieklasyfikowaniem, wychowawca klasy jest
odpowiedzialny za to, aby rodzic potwierdzit podpisem sporzgdzong w dzienniku
lekcyjnym stosowng notatke.

§ 2

. Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik lekcyjny w formie elektronicznej oraz

arkusze ocen w formie papierowej, w ktérych dokumentuje sie osiggniecia i
postepy uczniow w danym roku szkolnym.

2. Kazda ocena wpisana do dziennika elektronicznego ma przypisang kategorie.

3. Kazda zmiana oceny w dzienniku elektronicznym jest monitorowana i zapisywana

1)
2)
3)
4)
5)
6)

elektronicznie.

. Wychowawca i nauczyciele uczacy gromadzg w dzienniku elektronicznym

informacje o zachowaniu ucznia.

. W elektronicznym dzienniku lekcyjnym dopuszczalne jest oprécz wpisywania

ocen, stosowanie nastepujgcych zapiséw dotyczacych frekwencji:
obecnos¢ — ob,
nieobecnos¢ — nb,
nieprzygotowanie — np.,
spoOznienie — s.,
obecny — ob.,

zwolnienie — zw.,
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7 nieobecny usprawiedliwiony — u,
7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§3
1. Uczen ma prawo byC nieprzygotowany do zajeC lekcyjnych w nastepujgcych
przypadkach:

a. z powodu nieprzerwanej nieobecnosci usprawiedliwionej trwajgcej diuzej niz 4
dni nauki szkolnej. W tym przypadku uczen na uzupetnienie zalegtosci ma 3 dni
od powrotu do szkoty,

b. przez 5 kolejnych dni po powrocie z sanatorium, uzdrowiska lub po diuzszej
chorobie,

c. w skutek zgtoszonych na poczatku lekcji nieprzewidzianych przypadkéw
losowych.

2. Uczen ma prawo do nieprzygotowania bez podania przyczyny:

raz na potrocze przy jednej godzinie tygodniowo,

b. dwa razy na potrocze dla pozostatych przedmiotow.

3. Nieprzygotowanie ucznia do zajeé nalezy rozumiec¢ w ten sposob, kiedy uczen nie
moze aktywnie uczestniczy¢ w lekcji lub zaplanowanych podczas niej dziataniach
(np. brak niezbednych przyboréw, brak wymaganego stroju sportowego, brak

wymaganych instrumentéw muzycznych i materiatdw plastycznych itp.), nie
dotyczy to zapowiedzianych form sprawdzenia wiedzy.

§4
1. Tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania dotyczy wytgcznie ucznia, ktérego zachowanie gwarantuje w przysztosci

trwate pozytywne zmiany zachowania.

2. Uczen moze ubiegacd sie o uzyskanie wyzszej o jeden stopien niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jezeli w ciggu roku szkolnego:

a. angazuje sie w dziatalnos¢ spoteczng, na rzecz szkoty i poza szkofg,
b. nie opuscit zadnej godziny lekcyjnej z powoddw nieusprawiedliwionych,

c. wykazuje sie wysokg kultura osobista.
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ROZDZIAL V
SPOSOBY | TECHNIKI GROMADZENIA INFORMACJI O UCZNIU

§1

1. Na nauczycielach cigzy obowigzek systematycznego gromadzenia informacji o
uczniach. Informacje te zamieszczane sg w:
a. dziennikach lekcyjnych,
b. arkuszach ocen oraz na przedmiotach uczniéw (teczki, segregatory prac
indywidualnych),
c. teczce wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VI
SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW

§1

1. Wychowawcy klas zobowigzani sg do powiadamiania rodzicéw o osiggnieciach
ich dzieci w nastepujgcych formach:

a. zebrania z rodzicami,

b. konsultacje indywidualne z nauczycielami,

c. pisemne informowanie rodzicow o przewidywanych niedostatecznych
ocenach klasyfikacyjnych i nagannej ocenie zachowania ucznia z 30-
dniowym wyprzedzeniem,

d. informacji telefonicznej - rozmowy z rodzicem,

e. informacji w dzienniku elektronicznym Librus.

2. Kontakty z rodzicami powinny by¢ odnotowywane w dzienniku elektronicznym
Librus.

3. Wychowawca zobowigzany jest do powiadomienia rodzicow o zmianach
organizaciji pracy szkoty (wpis do dziennika Librus).

ROZDZIAL VI
TRYB KLASYFIKACJI

§1

1. Przez klasyfikowanie uczniéw nalezy rozumie¢:
a. podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
z zajeC¢ edukacyjnych okreslonych w podstawach programowych
ksztatcenia ogdlnego,
b. ustalenie ocen klasyfikacyjnych,
c. ustalenie oceny zachowania.
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Terminy klasyfikacyjnych posiedzen rady pedagogicznej okresla na kazdy rok
szkolny harmonogram opracowywany przez dyrektora i przedstawiany radzie
pedagogicznej do zaopiniowania na poczatku kazdego roku szkolnego.

Na siedem dni przed rocznym (srédrocznym) zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych
(Srédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidzianej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykig
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisiji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji wchodzg :

a. w przypadku rocznej (8rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze —jako przewodniczgcy komisiji,
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie
same zajecia edukacyjne.

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze —jako przewodniczgcy komisiji,
wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
pedagog,
psycholog,
przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicéw.

. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wkasng prosbe lub

w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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9. Ustalona przez komisje roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

ROZDZIAL VIl

PROMOCJA DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ
§ 1

1. Uczenh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen konczy liceum, jesli:

a. zostat sklasyfikowany i otrzymat ze wszystkich objetych planem nauczania
przedmiotdéw, oceny wyzsze od niedostatecznej,

3. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg z zachowania.

ROZDZIAL IX
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

§1

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych (przedmiotéw lekcyjnych), jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej (srédrocznej i rocznej) z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a. realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok  nauki;
b.  spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

C. przy zmianie szkoty lub typu szkoty jako uzupetnienie przedmiotéw, ktérych
sie nie uczyt.

3. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na pisemny wniosek jego rodzicow lub wychowawcy rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujgcy na podstawie
odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Uczen, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene
niedostateczng ma prawo przystgpienia do egzaminu poprawkowego.

6. Uczen, ktéry nie stawit sie bez usprawiedliwienia w uzgodnionych terminach na
egzaminach klasyfikacyjnych nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W skfad komisji wchodza:

a. przewodniczgcy komisji (dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujgcy
kierownicze stanowisko),
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia lekcyjne - jako egzaminujgcy,

c. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia lekcyjne - jako
cztonek komisiji.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 2b
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Uczniowi, o ktérym mowa w pkt. 2b zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 2b przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkofs.
W sktad komisji wchodzg:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

b. nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
jest przeprowadzany ten egzamin.

11. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 2b oraz
jego rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego, ustalona zgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, jest ostateczna poza oceng niedostateczng,
ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu i poprawkowego.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokoét
zawierajgcy:

e sktad komisiji,

e termin egzaminu,

e zestaw pytan egzaminacyjnych,
e ustalong przez komisje ocene.

14. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Powyzszy protokét powinien zosta¢ zatgczony do arkusza
ocen ucznia.
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STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DR RAHN
W ZIELONEJ GORZE

ROZDZIAL X
EGZAMINY POPRAWKOWE

§1

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (srédrocznej) uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego podejmuje
dyrektor szkoty po uprzednim ztozeniu przez ucznia lub jego rodzicéw
pisemnego wniosku.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme cwiczen

praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujgcy kierownicze stanowisko
jako przewodniczacy,

b. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia lekcyjne - jako
cztonek komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 6b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe Ilub w innych szczegodlnie uzasadnionych
okolicznosciach. W takich przypadkach dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgca innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy:

a. sktad komisiji,

b. termin egzaminu,

C. pytania egzaminacyjne,

d. wynik egzaminu,

e. ocene ustalong przez komisje.

9. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Powyzszy protokét powinien zostaé zatgczony do
arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okresdlonym przez dyrektora szkoty

oo

Zielona Goéra, 2023.09.01
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